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SECAO JUDICIARIA DE RONDONIA

CONTRATO

CONTRATO N. 10/2016, QUE ENTRE SI
CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DA
SECAO JUDICIARIA DO ESTADO DE RONDONIA,
E A DE C VENTURELLI - EPP, PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE
LIMPEZA, HIGIENIZACAO, ELETRICIDADE,
MANUTENCAO PREDIAL, JARDINAGEM E
COPEIRAGEM NA SECAO JUDICIARIA DE
RONDONIA.

CONTRATANTE : UNIAO, por intermédio dSECAO JUDICIARIA DO ESTADO DE RONDONIA , registrada no
CNPJ/MF sob o n. 05.429.264/0001-89, sediada na Avenida Presidente2R08aBaixa da Unido, Porto Velho/RO,
representada pela Diretora da Secretaria Administrativeexamticio, Senhora SAMIA MARIA AWADA ELARRAT
CANTO, de acordo com a representacao outorgada pela Pod@i&REF 75/2015.

CONTRATADA : A DE C VENTURELLI - EPP, inscrita no CNPJ/MF sob o n. 02.595.192/0001-51, sediada na Rua
Severiano Nunes, 100, sala 01, Aleixo, Manaus/AM, CEP 69.060-6&fante (92) 3346-9619 / 99215-9619, e-mail:
contato@venturelli.net.br, neste ato representada por ALEXANDEECBSTRO VENTURELLI, portador (a) da
Cédula de Identidade n. 11429488 SSP/AM e inscrito (a) no CPFEME 8. 386.204.132-87, empresario individual, de
acordo com a representacao outorgada pelo requerimento de empresario.

Nesta data, as partes celebram o presente contrato,dostied autos do PAe-SEI n. 0000909-38.2016.4.01.8012, com
base no Pregdo Eletrbnico n. 7/2016, nos termos da Lei 8.666/1993aés disposicdes legais e regulamentares
aplicaveis a espécie, observados os preceitos e fundamentos dastegdio Publica, mediante as seguintes clausulas e
condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

A presente contratagdo tem como objeto a prestacdo de semwitirsuados de limpeza, higienizacdo, eletricidade,
manutencao predial, jardinagem e copeiragem nas dependéncias da/Sed® | da Secao Judiciaria de Ronddnia,

compreendendo, além da méao de obra, o fornecimento de uniformma@ago de todos os materiais e equipamentos
necessarios a execucao dos servigos, conforme especificagdtasntes no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital do
Pregéo Eletrénico n. 7/2016:

- Jornada de | Quantidade de
Item Descri¢ao CBO Trabalho Q PoStos

1 |Servente de Limpeza 4320 10
2 |Servente de Limpeza para banheiros publicos 4320 02
3 |Servente de Limpeza para consultério odontoldgico 4320 01
4 |Copeira 513425 8 horas diarias 02
5 |Jardineiro 622010 ou 44 horas 01
6 |Auxiliar de Servicos Gerais 55215 semanais 02
7 |Eletricista de Alta e Baixa Tenséo 732120 01
8 |Oficial de Manutencao Predial 514325 01
9 |Preposto/Encarregado 4101 02

TOTAL 22

§ 1° O contrato ndo gera vinculo empregaticio entre os funidenda CONTRATADA e a CONTRATANTE,
vedando-se qualquer relacdo de pessoalidade e subordinagdo direta pattes.
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§ 2° O objeto sera executado nos seguintes imoéveis:

| - Sede da Secdo Judiciaria de Rondénia: localizado na Avenisigldhite Dutra, 2203, Baixa da Unido, Porto
Velho/RO, com area interna de 8.680m2, dividida da seguinte formaol8&h300m?2, 1° piso 2.700m?2 e 2° piso
3.280mz?; externa de 3.681mz?; area de fachada envidracada de Gtfiradirias externas 425mz2, &rea de jardinagem
1.972mz;

Il - Anexo [: localizado na Avenida Getulio Vargas, 2891, Séist@ao, Porto Velho/RO, com area interna de
431m?2 e area externa com 800m?2.

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR

O valor total do contrato € de R$ 819.499,20 (oitocentos e dezeribwguatrocentos e noventa e nove reais e vinte
centavos), correspondente ao periodo de 12 (doze) meses, comspaeasais de R$ 68.291,60 (sessenta e oito mil
duzentos e noventa e um reais e sessenta centavos).

§ 1° O valor total do contrato decorre da composi¢éo de precos dos pasosge conforme estabelecido a seguir (em
reais):

Posto / Descri¢do Local Quantidade Valor unitari Valor mensal
Servente de limpeza 10 2.702,38 27.023,80
Servente de limpeza para banheiros publicos 0 3.445,14 6.890,28
cS)(t;:(;\r/ﬁ(r;ltéeg(ijéeoI|mpeza para consultério ) 01 3.073.71 3.073.71
Sede da Secao
Copeira Judiciaria de 02 2.449,73 4.899,46
Jardineiro Rondénia e Anexo 01 3.007,55 3.007,55
Auxiliar de servigos gerais I 02 2.757,94 5.515,88
Eletricista de Alta e Baixa Tenséo 01 5.480,61 5.480,61
Oficial de Manutencao Predial 01 4.167,77 4.167,77
Preposto/Encarregado 02 4.116,27 8.232,54
Total mensal 68.291,60
Total global (12 meses) 819.499,20

§ 2° Nos meses de inicio e término do contrato, os pagameméas devidos nas proporcdes dos dias de servigo
efetivamente prestados.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DESPESA E DOS CREDITOS ORGAMENTARIOS

A despesa orcamentaria da execucdo deste contrato correrdaadaoNftureza da Despesa 339037, Programa de
Trabalho 085308, Fonte 0100000000.

Paragrafo Unico. A despesa para 0s exercicios subsequentescata alconta da dotacdo or¢gamentaria prevista para o
atendimento da mesma finalidade, extraindo-se, para tant@egtiea nota de empenho.

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste contrato é de 12 (doze) meses,icanem 18/07/2016 e término em 17/07/2017.

§ 1° O presente contrato podera ser prorrogado, mediante teitido, gubr sucessivos periodos, até o limite de 60
(sessenta) meses, desde que autorizado formalmente peldaalg@dmpetente e preenchidos, de forma simultanea, os
seguintes requisitos:

| - Prestacdo regular dos servicos;
Il - Manutencao de interesse da CONTRATANTE na realizacasetogos;

Il - Disponibilidade orgamentéaria para a prorrogacao;
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IV - Manutengéo da vantajosidade econdmica do contrato para ARAINNTE; e
V - Concordancia expressa da CONTRATADA.

§ 2° Na andlise de vantajosidade do valor do contrato, devera ser praddemajociacdo para a reducado ou eliminacao
dos custos fixos ou variaveis ndo renovaveis que ja tenham sidozashastou pagos no primeiro ano da contratagéo.

§ 3° A aplicagdo das penalidades de declaracdo de idoneidadieifzarau contratar com a Administragdo Publica, de
impedimento de licitar ou contratar com a Unido, de suspensdatded contratar com a CONTRATANTE impede a
prorrogacéo do contrato.

CLAUSULA QUINTA — DA GARANTIA

A CONTRATADA apresentara a Administracdo da CONTRATARTo prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado da data de
assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantitonder&R$ 40.974,96 (quarenta mil, novecentos e
setenta e quatro reais e noventa e seis centavos), correspormdeeteamtual de 5% (cinco por cento) do valor do
contrato, podendo optar por uma das modalidades previstas no artigo 5@ @&®66.993.

§ 1° A garantia permanecera valida durante toda a vigéncia cohé&rgoia no minimo, 3 (trés) meses apoés o término da
contratacdo, devendo ser renovada a cada prorrogacdo e atualizatzaraagustamento ou modificacdo do valor do
contrato, ou sempre que utilizada, total ou parcialmente, pamhimento de multas, indenizagbes ou obrigacdes
contratuais devidas pela contratada.

§ 2° O prazo para comprovacgao da renovagdo, atualizacioorop@sicdo da garantia é de 10 (dez) dias uteis, contado
da data de assinatura do respectivo aditamento.

§ 3° A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escoffagamento de:
| - prejuizos advindos do descumprimento do objeto e das demais obsigagratuais;
Il - multas punitivas aplicadas a CONTRATADA;

Il - prejuizos diretos causados a CONTRATANTE, ou a tevsedecorrentes de culpa ou dolo da CONTRATADA,
ou de qualquer de seus funcionarios, prepostos ou representantes, dexanteado do contrato; e

IV - obrigac@es previdenciarias, sociais e trabalhistahofiadas pela CONTRATADA.
§ 4° N&o serdo aceitas garantias em cujos temos ndo constessarpente os eventos indicados no paragrafo anterior.

§ 5° O descumprimento dos prazos fixados para apresentacdo, ren@taglpacdo ou recomposicdo da garantia
ensejara a aplicagcdo de multa de 0,15% (quinze centésimos mrdertlor mensal do contrato, por dia de atraso, até
o limite de 25 (vinte e cinco) dias, podendo ser glosada dos pagamendos decontratada.

§ 6° O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza STRBTANTE a promover o blogqueio dos pagamentos
devidos a CONTRATADA, até o limite de 5% (cinco por centoyador do contrato, a titulo de garantia, ou rescindir o
contrato, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

§ 7° O bloqueio tratado no paragrafo anterior ndo gera direito a com@erisanceira para a CONTRATADA, podendo
ser substituido, a qualquer tempo, mediante a apresenta¢éo daxgamrantna das modalidades previstas no artigo 56 da
Lei 8.666/1993.

§ 8° Para andlise e aceitacdo da garantia, a depender dadaaelakcolhida pela CONTRATADA, a CONTRATANTE
observara o seguinte:

| - A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econémd=zal, em conta especifica, com correcéo
monetéria, em favor da CONTRATANTE.

Il - Deverd constar na carta de fianca expressa renuncia,fipdtor, dos beneficios do artigo 827 da Lei
10.406/2002, com clausula de atualizagdo nos termos do § 1°.

Il - O seguro-garantia somente serd aceito se a seguradgerantidora declarar expressamente, no instrumento
competente, que tem ciéncia das clausulas de inadimplementotdtacende suas respectivas sangdes, as quais
estara vinculada incondicionalmente para efeito de pagamento deacgeapurada ou garantida, mediante simples

requisicdo da CONTRATANTE, independentemente de manifestacia geétamador ou afiangado.

IV - Os titulos da divida publica interna deverdo ser apradentaa formal escritural, registrados em centrais de
liquidacéo e de custddia autorizadas pelo Banco Central ail BrBACEN, e oferecidos em garantia pelo valor
econdmico informado pelo Tesouro Nacional.

§ 8° O garantidor ndo é parte interessada para figurar enmspooaeéministrativo instaurado pela CONTRATANTE com
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o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a CONTRATADA.

§ 9° Quando da rescisé@o contratual, o gestor do contrato werificguitacdo das verbas trabalhistas rescisérias por parte
da CONTRATADA ou a comprovagdo de que seus empregados serd@dealem outra atividade, sem que ocorra a
interrupgéo do contrato de trabalho.

§ 10 A garantia serd liberada mediante solicitacdo da caldrater prazo de até 10 (dez) dias Uteis, desde que
comprovado o pagamento de todas as verbas trabalhistas resas@oaentes da contratacdo e desde que inexistente
qgualquer pendéncia contratual.

§ 11 A inexisténcia de pagamento ou de sua comprovacdo atédo fegundo més apds o encerramento da relacéao
contratual implica a utilizacdo da garantia para quitacéo daasvedbalhistas diretamente pela CONTRATANTE.

CLAUSULA SEXTA — DOS ENCARGOS DA CONTRATADA

A CONTRATADA, sem prejuizo das obrigacdes e especificact@sdies no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital
do Pregéo Eletrénico n. 7/2016, deve:

| - Manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢cdes de haduliéaggidas na licitagdo, devendo comunicar a
CONTRATANTE a superveniéncia de fato impeditivo da manutenc&asiesndicdes;

Il - Responder, nos prazos legais, em relacdo aos seus edgxggar todas as despesas decorrentes da execucao
do servico e por outras correlatas, tais como salarigsyae de acidentes, indenizagdes, tributos, vale-refeicao,
vale-transporte, uniformes, crachas e outras que porventura venhamriadss e exigidas pelo Poder Publico ou
por acordo coletivo, convengéo coletiva ou sentenca normativa;

lll - Fornecer todos os materiais e equipamentos necessaerscacdo dos servigcos, mantendo-lhes em boas
condi¢Bes de uso ou substituindo-lhes, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas dauéficialos ou defeituosos;

IV - Respeitar as normas, instrugbes e procedimentos deiZiég@ e controle interno da CONTRATANTE,
inclusive as de acesso as dependéncias;

V - Responder pelas despesas e danos causados diretamente RAIBNTE ou a terceiros, decorrentes de culpa
ou dolo, sua ou de qualquer de seus empregados, prepostos ou represgatantes execucao deste contrato;

VI - Comunicar a CONTRATANTE qualquer anormalidade constatad&xesucdo do contrato e prestar os
esclarecimentos solicitados, observados os prazos e formalidagide€pielo Termo de Referéncia;

VII - Fiscalizar regularmente os seus empregados designadoa peestagédo do servigo, com o intento de verificar
as condi¢Bes em que o servigo esta sendo prestado;

VIII - Manter seus empregados sob as normas disciplinare O8I RATANTE, substituindo qualquer que seja
considerado inconveniente pela fiscalizacdo da CONTRATANTEaa®do com o0s prazos e especificacdes
definidos no Termo de Referéncia;

IX - Comunicar previamente & CONTRATANTE, para anuéncia, evisntuencdes de substituicdo dos
empregados designados para a prestagao do servico;

X - Recrutar, selecionar e encaminhar a CONTRATANTE osregaplos necessarios a realizagdo do objeto, de
acordo com a qualificagdo minima exigida para os servigos, cuigmrdoque preencham todos os requisitos
técnicos exigidos nas disposicdes legais, contratuais e reguleeseraeinentes;

XI - Substituir, imediatamente, o empregado ausente ao seniglquer que seja 0 motivo da auséncia, sendo
inadmitida a descontinuidade de ocupa¢do do posto ou prorrogacdo da jdenadabalho (dobra), cujo
descumprimento configura inadimpléncia contratual e submete a COIMDRA as sanc¢des pertinentes;

XIl - Submeter a fiscalizacdo da CONTRATANTE, no prazo2dglois) dias Uteis antes do inicio da prestacéo,
relacéo dos empregados, contendo nome completo, documento de idefdtda@le}, RG e CPF, a qual devera ser
imediatamente atualizada e comunicada, por ocasido de eventuialigalost

XIII - Realizar e comprovar os treinamentos e reciclageagigios em lei, no Termo de Referéncia, se for o caso,
ou que se fizerem necessarios para o bom desempenho das atribuggiesatapregados;

XIV - Manter os seus empregados devidamente identificados ptaceamiforme, inclusive os substitutos;
XV - Instruir os seus empregados quanto a prevenc¢ao de acidentes;

XVI - Registrar e controlar, diariamente, através de mso# eletronico, a assiduidade e a pontualidade de seu
pessoal, bem como as ocorréncias havidas, permitindo a CONTRATAMNTE&Sso ao controle de frequéncia;
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XVII - Cuidar da disciplina e da apresentagéo pessoal dos isguegados;

XVIII - Encaminhar a CONTRATANTE, com antecedéncia minimal@€dez) dias, a relagdo de empregados que
fruirdo férias no periodo subsequente, assim como daqueles que it&aidobs

XIX - Responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal depaadéncias da CONTRATANTE, por meio préprio
ou mediante vale-transporte, inclusive em casos de paralidag&oansportes coletivos, bem como nas situagdes
em que se faga necessaria a execugao dos servicos emerganalinario;

XX - Efetuar o pagamento de seus empregados, bem como recollpeazodegal, os encargos previdenciarios,
sociais e trabalhistas devidos, exibindo, sempre que solicitadomgsovantes respectivos;

XXI - Responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios,sseciebalhistas previstos na legislacdo em
vigor, além dos encargos fiscais e comerciais resultantds destratacdo, devendo salda-los nos prazos
consignados em lei, instrumento coletivo ou sentenca normativa,;

XXII - Fornecer e exigir de seus empregados o uso de todos gmeguitos de seguranca recomendados pelas
normas regulamentares, quando for o caso, afastando do servico amqekgados que se negarem a usa-los;

XXIII - Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel dertrabdthista, civil ou penal, relacionada a
execucao deste contrato, originariamente ou vinculada por prevenca@aooeontinéncia;

XXIV - Nomear preposto ou representante para fiscalizar, gigparar e representa-la na execucéo do contrato;

XXV - Providenciar, para todos os empregados, no prazo de &@rsesdias, a contar do inicio da prestacdo dos
servigos, cartdo cidadao ou outro cartdo equivalente, que ptssibifisulta e recebimento de beneficios sociais,
expedido por 6rgao/entidade federal responsavel;

XXVI - Providenciar, no prazo de 60 (sessenta) dias, a cdotamicio da prestagdo dos servicos, junto ao INSS,
senha para todos 0s empregados com o objetivo de acessar o Extratonusces Previdenciarias pela internet; e

XXVII - Nao transferir a terceiro, sem o prévio e expeesonsentimento da CONTRATANTE, as obrigacbes
assumidas neste contrato.

§ 1° Em nenhuma hipétese sera permitido o acesso as depend@nC@NTRATANTE de empregados néo inclusos na
relacdo encaminhada pela CONTRATADA.

§ 2° Os comprovantes de pagamento dos empregados deverdo discrimimgndiogentos, descontos, data de
recebimento e més de referéncia.

§ 3° A inadimpléncia da CONTRATADA, no tocante as obrigagbeeneargos supracitados, ndo transfere a
responsabilidade a CONTRATANTE, nem onerara o objeto destetmnt

§ 4° Caso a CONTRATADA nado honre com o adimplemento dos encaajmhistas, previdenciarios e sociais
concernentes a este contrato, fica a CONTRATANTE autorizadéizar a garantia contratual ou deduzir das faturas
devidas os valores referentes aos salarios, auxilios e evetitades trabalhistas.

8 5° No fornecimento dos uniformes, materiais e equipamentosi@exigesta contratacéo, além da fiscalizacdo de seu
uso pelos empregados, a CONTRATADA observara as especificagdeisadeno Termo de Referéncia.

CLAUSULA SETIMA — DOS ENCARGOS DA CONTRATANTE

A CONTRATADA, sem prejuizo das obrigacdes e especificactf@sdies no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital
do Pregéo Eletrénico n. 7/2016, deve:

| - Prestar informacgdes e esclarecimentos pertinentes que vargemsolicitados pelo preposto ou representante da
CONTRATADA,;

Il - Permitir o acesso dos empregados da CONTRATADA as dependéncias para a execug¢do do servico,
respeitadas as normas internas de seguranca e sigilo das inBsmacd

Il - Promover a alocagéo inicial dos postos de servigo e odategjustes quanto a rotina de execugao;

IV - N&o permitir, sob qualquer justificativa, a utilizaghms empregados da CONTRATADA em servigos estranhos
ao objeto deste contrato ou a delegacao de atribuicbes que ndo guardEmpamcom as atividades contratadas;

V - Impedir que a prestagao do servico seja realizada peirteestranho ao contrato;

VI - Efetuar o pagamento mensal devido pela execucdo do sedeigde que cumpridas todas as formalidades e
exigéncias do contrato;
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VII - Exercer a fiscalizagdo do servico, por servidor designadogsarafim;
VIl - Comunicar oficialmente & CONTRATADA quaisquer falhasificadas no cumprimento do contrato;

IX - Observar o cumprimento dos requisitos de qualificacdo piofial exigidos nas especificagfes técnicas e ou
em decorréncia das atribui¢des, solicitando a CONTRATADAuBstisuicdes e os treinamentos que se verificarem
necessarios; e

X - Exigir da CONTRATADA o cumprimento das obrigacdes assumidasontrato e a manutencéo das condigbes
de habilitagdo exigidas para a contratacao.

CLAUSULA OITAVA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGA O

Durante a vigéncia do contrato, a execucdo do objeto serd atwdpae fiscalizada pelo supervisor da Sec¢éo de
Servicos Gerais — Seseg ou por outro representante da CONNHATAdevidamente designado como “gestor do
contrato”, permitida a assisténcia de terceiros.

§ 1° O acompanhamento e a fiscalizacdo da CONTRATANTEse&itam a CONTRATADA da responsabilidade pelo
cumprimento integral das obrigagfes contratuais.

8§ 2° O gestor do contrato registrara todas as ocorrénciastadastdurante a execucgdo do contrato, bem como a atuagéo
da CONTRATADA em solucionar as pendéncias registradas.

§ 3° A atestacdo de conformidade da prestacdo do servigo, pata fiagamento, cabe ao gestor do contrato.

§ 4° Para fins de acompanhamento do adimplemento das obrigag€es, ftrabalhistas e previdenciarias, a
CONTRATADA entregara ao gestor do contrato a documentacgdo a seguir:

| - Até o trigésimo dia do més subsequente ao da prestacéodosser
a) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributosr&isce & Divida Ativa da Unido;
b) Certificado de Regularidade do FGTS-CRF;
c) Certiddo Negativa de Débitos das Fazendas Estadual e Mudigamicilio ou sede da CONTRATADA;
d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.
Il - No prazo de 10 (dez) dias, conforme solicitacdo da CONRRAE:

a) Extratos de Informag6es Previdenciérias e de depositosndio e Garantia e Tempo de Servigo — FGTS
de seus empregados, ou outros documentos aptos a comprovar a sua reégtiscala previdenciaria;

b) Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més de;foedtss servicos, em que conste como
tomador do servico a CONTRATANTE;

c) Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer méstagiprdos servigos ou, ainda,
guando necessario, dos respectivos comprovantes de depdsitos bancarios;

d) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (auxilintaffe vale-transporte, etc.), a que
estiver obrigada por forga de lei, convencgdo ou acordo coletivo dihtraliesentenga normativa;

e) Comprovante de encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Pr@aid&bcial — MTPS das informacdes
trabalhistas exigidas pela legislacéo, tais como: RAIS e TAGE

f) Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinagneaticlagem previstos em lei ou no Termo
de Referéncia, se for o caso;

g) Outros documentos que comprovem a regularidade fiscal, traballpistaidenciaria da CONTRATADA.

Il - Até 2 (dois) dias Uteis antes do inicio dos trabalhosg@ielaominal dos empregados, contendo nome completo,
documento de identidade, foto 3x4, RG e CPF, devendo ser imeelidgaratualizada e comunicada a
CONTRATANTE, por ocasido de eventual substituicao;

IV - Até 15 (quinze) dias ap0s o inicio da prestacdo doscesivou apds a admissédo de empregado: Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS dos empregados admitidos gaecucdo dos servigos, devidamente
assinada, acompanhada dos exames médicos admissionais;

V - Até 10 (dez) dias apds o ultimo més de prestacdo degaserem relagdo aos empregados que forem
demitidos, ou apds a demisséo de empregado durante a execucédo do contrato:

a) Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho — TRCT, deviterhemologados, quando exigivel a
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providéncia;

b) Guia de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGEBentds as rescisdes contratuais;

c) Extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individu@3 8aE cada empregado demitido;
d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

§ 5° As contribuicdes relativas aos débitos previdenciarios abtaagidas na Certiddo Conjunta Negativa de Débitos
relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido.

8 6° Os documentos estabelecidos nas alineas “a” a “c” do indesta clausula poderdo ser substituidos, total ou
parcialmente, por extrato valido e atualizado do SICAF.

§ 7° Verificadas irregularidades, inconsisténcias ou dividas na docgam®aetdregue, a CONTRATADA tera o prazo de
10 (dez) dias uteis, contado do recebimento da notificacdosdalifacdo da CONTRATANTE, para prestar os
esclarecimentos cabiveis, formal e documentalmente.

8 8° O descumprimento reiterado das disposi¢cdes acima e rddaemgio da CONTRATADA em situacdo irregular
perante as obriga¢des fiscais, trabalhistas e previdenci@péisaréo rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades e demais cominacdes legais.

CLAUSULA NONA — DA REPACTUACAO

E admitida a repactuacdo dos precos deste contrato, desde quadibseinterregno minimo de 1 (um) ano, contado,
para a primeira repactuacao, a partir da:

| - data do orcamento a que a proposta se referir, entendendaoisetal a data do acordo, convencao ou dissidio
coletivo de trabalho ou equivalente, vigente & época da apresedtap@oposta, quando a variagcao dos custos for
decorrente da méo de obra e estiver vinculada as datas-basemgstimentos.

Il - data de abertura das propostas, em decorréncia da @dtetag custos dos insumos previstos na proposta,
necessarios a execucao do servigo, tomando como indice deereadiB&A/IBGE, ou de outro indice que venha a
substitui-lo oficialmente, atendido o disposto no paragrafo quinto diéstsui;

Il - data, disposta em lei ou decreto, em que passou a vgalggracdo no valor do transporte publico municipal,
guando a variacao dos custos for decorrente de vale-transporte.

§ 1° Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregn@img dno serd contado a partir da data de inicio dos
efeitos financeiros da Ultima repactuacgéo ocorrida.

§ 2° Caso a CONTRATADA néo requeira tempestivamente attgg@o e prorrogue o contrato sem pleitea-la, ocorrera
a precluséo do direito.

§ 3° As repactuacdes serdo precedidas de solicitagdo daRXPANDA, acompanhada de demonstracdo analitica da
alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo das plaglicasnposicdo de custos e formacgédo de pregos, do novo
acordo ou convengdo coletiva ou sentengca normativa que fundamentataagima da norma que alterou o valor do
transporte publico municipal, e, se for o caso, dos documentos imshsieés & comprovacao da alteragdo dos precos de
mercado de cada um dos itens da planilha a serem alterados.

§ 4° E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacéo, de bemgficim®vistos na proposta inicial, exceto quando se
tornarem obrigatérios por for¢a de instrumento legal, sentenca naapatordo ou convengéao coletiva de trabalho.

§ 5° O pedido de repactuagdo somente sera concedido mediante negmtiaca® partes, considerando-se:
| - Os precos praticados no mercado e em outros contratos da Achpats
Il - As particularidades do contrato em vigéncia;
Il - O novo acordo ou convengéo coletiva das categorias profissionais;
IV - A nova planilha com a variagédo dos custos apresentada;

V - Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valoresaisfide referencia, tarifas publicas ou outros
equivalentes; e

VI - A disponibilidade orcamentéaria da CONTRATANTE.
§ 6° A repactuacéo sera formalizada por meio de apostilamentouzipficefeitos financeiros:

| - A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a reg@stua
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Il - Em data futura, desde que acordada entre as partes, gafnopda contagem de periodicidade para concessédo
das repactuacgfes subsequentes; ou

IIl - Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusintguando a repactuacéo envolver revisdo do custo
de méo-de-obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, g@meensentenga normativa, contemplar
data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada paralefeompensacédo do pagamento devido, assim
como para a contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

§ 7° A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para confeviagacao de custos pleiteada.

§ 8° A CONTRATADA deve repassar os reajustes salaribeneficios complementares aos seus empregados a partir da
data-base disposta no acordo, conveng¢éo ou senten¢a normativa, aindgpqatiacao se efetive em data posterior.

§ 9° A deciséo sobre o pedido de repactuacéo sera providenciptEzaale até 60 (sessenta) dias, contado da data de
protocolo da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagiigssthss suspendendo-se a contagem do prazo na
hipétese de pendéncia no cumprimento de ato ou na apresentacao da doéunsaticitada pela CONTRATANTE.

§ 10 A Administracdo ndo se vincula as disposicdes contidascerdos e convencdes coletivas que ndo tratem de
matéria trabalhista, tais como as que estabele¢am valofadiogs obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios,
bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio daativida

CLAUSULA DECIMA — DA LIQUIDAGAO E DO PAGAMENTO

A CONTRATADA entregard a CONTRATANTE, até o 5° (quintip util do més subsequente ao da prestacdo do
servigco, a nota fiscal/fatura dos servigos, emitida erania) via, para fins de liquidacdo e pagamento, de forma a
conceder prazo suficiente para o recolhimento das importaetidasrrelativas a contribuicdo previdenciaria no prazo
estabelecido no artigo 31 da Lei 8.212/1991.

§ 1° O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE por meimrddsm bancaria, creditada na conta corrente da
CONTRATADA, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado daaafiistda nota fiscal/fatura e da entrega dos documentos
constantes no inciso | do § 4° da clausula oitava.

8 2° A atestacéo da nota fiscal/fatura referente a péesti; servico caberd ao gestor do contrato ou a outro servidor
designado pela CONTRATANTE para esse fim.

§ 3° No caso de notas fiscais/faturas emitidas ou entregG&NTIRATANTE em data posterior & indicada caput
desta clausula, sera imputado & CONTRATADA o pagamento desgescmoratérios decorrentes, sem prejuizo da
multa correspondente.

§ 4° Nenhum pagamento seré efetuado enquanto pendente de quitacao ghepgio financeira e/ou contratual, sem
que isso gere direito de reajustamento de pre¢os, correcdo momenieargos moratorios.

§ 5° A pendéncia reiterada com relacdo aos documentos exigidos sw lirdd 8 4° da clausula oitava, ou 0 nao
atendimento de sua regularizacéo no prazo de 10 (dez) dias ptais; da solicitagdo pela fiscalizagdo, podera ensejar a
rescisdo do contrato e quaisquer valores retidos somentepsgyd® apds a comprovacdo de quitacdo dos encargos
trabalhistas, previdenciarias e demais tributos.

§ 6° O descumprimento das obrigag@es trabalhistas, previdenei@aaselativas ao FGTS enseja 0 pagamento em juizo
dos valores em débito, e a inadimpléncia com a seguridade sowlakzca rescisédo contratual, na forma do § 3° do artigo
195 da Constituicdo Federal, garantida a defesa prévia, senz@ggicominacgdes legais e contratuais aplicaveis.

8 7° A CONTRATANTE esta autorizada a deduzir da nota ffatath os valores necessarios para a realizagéo dos
depdsitos referentes ao pagamento de salarios, contribuicéesos beneficios previstos em lei, acordo coletivo,
convencao coletiva ou sentenga normativa diretamente aos empreg&oBITRATADA designados para a presente
prestacdo de servico, quando ndo honrados tempestivamente, independertarsan¢do por atraso.

§ 8° A CONTRATANTE podera deduzir, ainda, os valores correspondantesita ou indenizacdes devidas pela
CONTRATADA, nos termos do contrato, ou glosar os valores mfsea servicos ndo executados ou executados em
desconformidade com as especificacdes contratadas.

8 9° No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRAT&®#Lenha concorrido de alguma forma para tanto,
serdo devidos pela CONTRATANTE encargos moratérios a taxa nodernédo (seis por cento) ao ano, capitalizados
diariamente em regime de juros simples, calculado pela sefprimigla: EM = | x N x VP, onde:

EM = Encargos moratérios
N = nlmero de dias entre a data prevista para o pagamentoeéetiviibpagamento
| = indice de compensac&o financeira, sendo: | = (TX / 1865/~ (0,06) / 365 = 0,00016438

8 de 14 20/07/2016 10:C



. SEI / TRF1 - 2493405 - Contrato :: https://sei.trfl.jus.br/sei/controlador.php?acaatshoento_imprimir_.

VP = Valor da prestacdo em atraso

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RETENCAO DE TRIBUTOS E CONTRIBUICOES NA FONTE

Os pagamentos a serem efetuados em favor da CONTRATADA@Sstgeitos, no que couber, as retengdes na fonte nos
seguintes termos:

| - Do imposto sobre a renda — IRPJ, da contribuicdo sodiak solucro liquido — CSLL, da contribuicdo para
seguridade social — COFINS e da contribui¢céo para o PIS/PASERmada Instrucdo Normativa RFB 1.234/2012
(Anexo |) e alteracdes, conforme determina o artigo 64 da Lei 9.430¢1818Facdes;

Il - Do INSS, correspondente a 11% (onze por cento), na forma dacAstNormativa RFB 971/2009 e alteragdes,
conforme determina a Lei 8.212/1991 e alteracdes;

Il - Do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISB®QIM$S, na forma da Lei Complementar 116/2003 e
alteracdes, c/c a legislacdo municipal em vigor.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA CONTA VINCULADA

Seréo retidas do pagamento do valor mensal devido a CONTRABSDAbricas de encargos trabalhistas referentes a
férias, 1/3 constitucional, 13° salario, multa do FGTS pguetisa sem justa causa, bem como a incidéncia dos encargos
previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 18fcaconforme Resolugdo CNJ 169/2013 e Instrucao
Normativa CJF 01/2013, e de acordo com os percentuais e condi¢Oiesiigkys nesta clausula.

§ 1° O valor mensal provisionado sera igual ao somatorio dos valoresgdastes rubricas:
| - Férias;
Il - 1/3 constitucional;
11l - 13° salario;
IV - Multa do FGTS por dispensa sem justa causa; e
V - Incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre féf8asonstitucional e 13° salario.

§ 2° Os valores mensais provisionados serdo depositados em contaydgpdgiada, bloqueada para movimentacao,
aberta em nome da CONTRATADA na agéncia 0830 da Caixa EcondedesaF (PAB Justica Federal Porto Velho),
unicamente para essa finalidade e com movimentagéo somente pordar@ONTRATANTE.

§ 3° Eventuais despesas para abertura e manutencdo da contugertamas na taxa de administracdo constante na
proposta comercial, cujos valores deverao ser retidos do paganengal mevido a CONTRATADA, para depdsito na
propria conta vinculada, caso o banco promova o desconto diretamente na conta

§ 4° A CONTRATANTE oficiara o banco para abertura da cdefgbsito vinculada em nome da CONTRATADA, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a partir da assinatura do contrato.

§ 5° A CONTRATADA terd prazo de 20 (vinte) dias consecutivosfatio da assinatura do contrato, para entregar a
documentacdo necesséria a abertura da conta-depdsito vinculadaasszar termo especifico do banco que permita a
CONTRATANTE ter acesso aos saldos e extratos da conta@rquee a movimentacao dos valores depositados a sua
autorizacgao.

§ 6° Os recursos depositados na conta vinculada serdo aplicadomticamente pela instituicdo bancaria em conta
poupanca para pessoa juridica, remunerada mensalmente pelo irdiderd@ta de poupanca.

§ 7° Durante a execuc¢do do presente contrato, a CONTRATADA&sdl@itar autorizacdo da CONTRATANTE para:

| - Resgatar os valores despendidos com o pagamento das vebbh#sstias e previdenciarias provisionadas na
conta vinculada, desde que referente aos empregados comprovadamenigidaimhe anas dependéncias da
CONTRATANTE, e apresentados 0s seguintes documentos:

a) Nos fatos ocorridos durante a vigéncia do contrato de trabalhpram@nte de férias (aviso e recibo) e
folha de pagamento do 13° salario, com os respectivos comprovantes dm aepésnta do empregado;

b) Na rescisdo do contrato de trabalho do empregado: termsaisdeedo contrato de trabalho — TRCT,
homologado pelo sindicato da categoria e acompanhado do comprovante de depgsitbagdarescisorias na
conta do empregado, além dos comprovantes de depésito do INBS gFda multa respectiva, se for o caso,
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observado o disposto no artigo 477 da CLT e da Portaria MTPS 1.057/2012;

c) Na rescisdo contratual deste instrumento, sem dispensangosgados: declaragdo da CONTRATADA
acerca da continuidade na prestacdo de servicos dos empregadas tépdno do presente contrato,
acompanhada dos comprovantes de regularidade dos depdésitos do INSS e FGTS

Il - Movimentar os valores das verbas trabalhistas e previdesigrovisionados na conta vinculada para
pagamento direto na conta dos empregados comprovadamente em atiaglddpendéncias da CONTRATANTE,
mediante apresentacdo dos seguintes documentos:

a) Nos fatos ocorridos durante a vigéncia do contrato de traballso: deiférias e espelho da folha de
pagamento do 13° salario;

b) Na rescisdo do contrato de trabalho do empregado: termsaisdeedo contrato de trabalho — TRCT,
homologado pelo sindicato da categoria e acompanhado da guia de recolhilmeRGTS e da multa
respectiva — GRF;

c) Na rescisdo contratual deste instrumento, sem dispensangosgados: declaragdo da CONTRATADA
acerca da continuidade na prestacdo de servicos dos empregadas tépdéno do presente contrato,
acompanhada dos comprovantes de regularidade dos depésitos do INSS e FGTS

§ 8° Na hipdtese descrita no inciso Il do § 7° desta clausWHNTRATADA devera apresentar os comprovantes de
quitacdo das verbas devidas, no prazo de 10 (dez) dias, contado donpagantmologacédo pelo sindicato, observado
o disposto na Portaria MTPS 1.057/2012.

§ 9° Sem prejuizo do disposto no paragrafo anterior, CONARAE solicitara ao banco que, no prazo de 10 (dez) dias
Uteis, contado da data de transferéncia dos valores para a cortapgtegados, apresente os respectivos comprovantes
de deposito.

§ 10 A solicitacdo da CONTRATADA devera conter, além da dectagdo estabelecida no § 7°, planilha com os
valores a serem resgatados ou movimentados da conta vinculapgepasdes retidas para cada empregado durante a
vigéncia do contrato.

§ 11 Inexistindo pendéncia ou irregularidade, a CONTRATANTE &aidr, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado da
data de recebimento da documentacgéo, o resgate ou a movimentagiidos da conta vinculada.

§ 12 Verificada a existéncia de pendéncia ou irregularidade eséida pela CONTRATANTE a complementacéo ou
correcdo da documentacéo, ficando suspenso o prazo para autorizegsggatioou da movimentag¢do dos recursos.

§ 13 As retencgOes a serem efetuadas em razdo deste contratei@uedes seguintes parametros:

Percentuais para contingenciamento de encargos trabalhistasarem aplicados sobre a nota fiscal
Titulo Variacdo RAT ajustado de 0,50% a 6,00%
Empresas Simples
Grupo A do Item Ill da Planilha de Custos e Formac&do d¥linimo Méaximo Minimo Maximo
Precos (submodulo 4.1 do Anexo Il da IN MPOG 02/2008) 34,30% 39,80% 28,50% 34,00%
RAT 0,50% 6,00% 0,50% 6,00%
13° salario 9,09 9,09 9,09 9,09
Férias 9,09 9,09 9,09 9,09
1/3 constitucional 3,03 3,03 3,03 3,03
Subtotal 21,21 21,21 21,21 21,21
Incidéncia do Grupo A* 7,28 8,44 6,04 7,21
Multa do FGTS 4,36 4,36 4,36 4,36
Total a contingenciar 32,85 34,01 31,61 32,78
* A incidéncia recai sobre as verbas de 13° salario, fé@dmro constitucional, variando de acordo com o RAT ajustado
da CONTRATADA

§ 14 A fim de cumprir o disposto no artigo 147 da CLT e pardgnmafto do artigo 1° do Decreto 57.155/1965, sera
retida integralmente a parcela relativa as férias e 18fiGg@roporcionais quando a prestacdo de servicos, no més de

referéncia, for igual ou superior a 15 (quinze) dias.

§ 15 A CONTRATADA recompord os saldos da conta vinculada, no pl@so(cinco) dias Uteis, a contar da notificacao

pela CONTRATANTE, nos casos de determinacéo judicial pacblo e transferéncia de valores, sob pena de glosa do
valor no pagamento(s) subsequente(s) a determinacao judiciajakiplicacdo das sancdes legais e contratuais.
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§ 16 O saldo remanescente da conta vinculada, relativo as ryogasonadas, sera liberado a CONTRATADA apés a
comprovacgao de pagamento das verbas trabalhistas e previdenciéarias.

§ 17 Eventuais saldos da conta vinculada, nos casos em que ndo henisa@o o contrato entre a CONTRATADA e o
empregado, permanecerao na conta por até dois anos, apos o términcatio comtia CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANCOES

Com fundamento no artigo 7° da Lei 10.520/2002 e no artigo 28 detDeerA50/2005, ficara impedida de licitar e
contratar com a Unido e sera descredenciada do SICAaddstro de fornecedores da CONTRATANTE, pelo prazo
de até 5 (cinco) anos, garantida a ampla defesa e o contoad#®m prejuizo das demais cominagfes legais e
contratuais, a CONTRATADA que:

| - Apresentar documentacdao falsa;

Il - Ensejar o retardamento da execuc¢ao do objeto;
Il - Falhar na execuc¢éo do contrato;

IV - Fraudar na execucao do contrato;

V - Comportar-se de modo inidéneo;

VI - Cometer fraude fiscal;

VII - Fizer declaracéo falsa.

§ 1° Reputar-se-ao inidéneos atos tais como os descritos nos 82tigasagrafo Unico, 96 e 97, paragrafo Unico, da Lei
8.666/1993.

§ 2° O retardo da execugdo do contrato estara configurado qaaB@NTRATADA deixar de iniciar, sem causa
justificada, a prestacéo do servigco na data de inicio destetoontra

§ 3° A falha na execuc¢éo do contrato ensejara a aplicacaolded®a 10% (dez por cento) do valor global do contrato e
estard configurada quando a CONTRATADA recusar-se a execpi@stacdo do servigo, salvo motivo de forga maior
ou caso fortuito, ou se enquadrar em pelo menos uma das situagdstapmo paragrafo seguinte e cumular o total de
25 (vinte e cinco) pontos, respeitado, na Ultima hipotese, o nivehdeagéo estabelecido abaixo:

Grau da infracdo Multa Pontos da infragdo
1 0,05% 1
2 0,1% 2
3 0,15% 3
4 0,25% 4
5 0,5% 6
6 1,5% 8
7 3,5% 10

8§ 4° Pelo descumprimento de obrigacdo contratual por parte da RAONDA, a CONTRATANTE aplicara multa
sobre o valor mensal do contrato, até o limite de 20% (vinteegrto) do valor global da contratacédo, observada a
graduacao estabelecida a seguir:

Item Descricéao Multa Incidéncia
1 Permitir a presenca de empregado sem uniforme ou com unifor6r185% Por emprggado e por
manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem cracha. ’ dia
2 |Manter empregado sem qualificacdo para a execucao dos servicps. 0,15%0r empregado e por dia
3 |Fornecer informacéo falsa de servi¢o ou substituicdo deiahater 0,25% Por ocorréncia
4 Atrasar o inicio ou interromper, salvo motivo de forca maioicaso 1,5% Por posto e por dia

fortuito, a prestacéo do servigo contratado.
5 |Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus agentes 0/25% ocorr@mcia

Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins diversas %o
: ,25%
objeto do contrato.

Por ocorréncia
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Recusar-se a cumprir, no prazo contratual ou determinado,usém j
motivo, ordem, recomendag¢do ou instrucdo complementar 865(V
,00

! fiscalizacdo da CONTRATANTE, salvo se ndo vinculada aetolijq Por ocorréncia
contrato.

8 I?grmltlr S|~tuac;ao gue crie a posslblllFiade dg causar ou gse dano 3,5% Por ocorréncia
fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais.

9 Retirar das dependéncias da CONTRATANTE quaisquer maieriaiis% Por item e por

ou equipamentos previstos em contrato, sem autorizagao prévia. ocorréncia

Retirar empregados ou encarregados do servigo durante o exgedie
10 |ou substitui-los, temporaria ou permanentemente, sem a |pré0i&%
anuéncia da CONTRATANTE.

Reiterar, por mais de uma vez, no periodo de 12 (doze) meteas®
no pagamento de salario, vale transporte, vale refeicdo, deguro,
11 |encargos fiscais, trabalhistas ou previdenciarios, bem comp d&%§% Por ocorréncia
despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execugémntuato
sem prejuizo da multa por atraso.

Para os itens a seguir, DEIXAR DE:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontimldi&
seu pessoal.

Substituir empregado que tenha conduta inconveniente 8%5%

Por empregado e por
ocorréncia

12 0,05% Por empregado e por dig

13 incompativel com suas atribuicdes. Por empregado e por di
14 |Manter a documentacdo de habilitacdo atualizada. 0,26% Por itero@p@ncia
15 |Efetuar a reposicdo de funcionarios faltosos ou ausentes. 0,5% fPegado e por dia

Efetuar o pagamento ou fornecimento de saldrio, vale transpalte
refeicdo, seguros, encargos fiscais, trabalhistas, previdescian
16 |outros beneficios, nas condi¢cbes ou prazos devidos, bem comqg dem@&5% Por empregado e por dig
de arcar com as despesas diretas ou indiretas relacionagesugao
do contrato, nas formas ou datas avencadas.

Fornecer ou substituir os uniformes e insumos necessariosugagec
17 |do servigcos, contrariando os prazos ou condigBes determinagdas0i®% Por empregado e por dig
contrato e no termo de referéncia.

Apresentar, no prazo solicitado pela fiscalizagdo da Conteatal
18 |apresentar incompleta a documentacédo de que tratam o 8eid 8, 0,05% Por item e por dia
8° da clausula oitava.

Entregar ou entregar com atraso ou incompleta a documenta@éc%o
- o , . ,05%
exigida no 8§ 4°, |, da clausula oitava.

Apresentar a nota fiscal do servico no prazo estipuladcapat da
clausula décima primeira.

Entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos fornieitadol
21 |para sanar as inconsisténcias ou duvidas suscitadas duraniseadmal 0,05% Por ocorréncia e por dia
documentacéo exigida por forca do contrato.

Apresentar, renovar, atualizar ou recompor a garantia contradgal
22 |prazos estabelecidos naput e § 2° da cldusula quinta, até o limite deD,15% Por dia
25 (vinte e cinco) dias.

Entregar a documentacao necesséria para a abertura da contadepdsit
23 |vinculada e para assinatura do termo especifico do banco mp p@45% Por dia
estabelecido no § 5° da clausula décima segunda.

Executar obrigacdo contratual ou prevista em lei, acordo \amleti
24 |convencdo coletiva ou sentenga normativa, para a qual ndo se|confifi€o Por dia
outra sancdo de multa, quando referente a dia.
Executar obrigacdo contratual ou prevista em lei, acordo \amleti
25 |convencdo coletiva ou sentenca normativa, para a qual ndo se iconfifigo Por hora
outra sancdo de multa, quando referente a hora.

19 Por item e por dia

20 0,05% Por dia

8§ 5° Em atendimento ao principio da razoabilidade, a CONTRAEANsem prejuizo a multa, podera aplicar,
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alternativamente a sancéo de impedimento de licitar e congstibelecida noaput, as san¢bes do artigo 87 da Lei
8.666/1993:

| - Adverténcia: sempre que observadas irregularidades de pequenaantamididas como as infragfes de grau 1 a
S5;

Il - Suspenséo temporéria de participagdo em licitacampedimento de contratar com a Administra¢éo, por prazo
ndo superior a 2 (dois) anos, em casos de faltas ou falhasudezaarave, entendidas estas como as infragbes de
grau6atv;

Il - Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar eoAdministragdo Publica enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida aaeabilberante a propria autoridade que aplicou
a penalidade, que serd concedida sempre que a CONTRATADAchessaONTRATANTE pelos prejuizos
resultantes e ap6s decorrido 0 prazo da sanc¢édo aplicada com baseanangerior.

§ 6° A multa poderé ser aplicada & CONTRATADA juntamente asideraminacdes estabelecidas nesta clausula.

§ 7° O valor da multa sera descontado da garantia contratuadoejnsaficiente para cobrir o valor da penalidade
aplicada, a diferenca sera descontada dos pagamentos eventudkwaiie & CONTRATADA, podendo ser cobrada
judicialmente.

§ 8° Esgotados os meios administrativos para cobranca ou rectbitheevalor devido pela CONTRATADA, havera
encaminhamento para inscricdo em divida ativa.

§ 9° Em garantia ao contraditorio e & ampla defesa, na apldagfi@lquer sancéo, sera assegurado a CONTRATADA o
prazo de 5 (cinco) dias Uteis para defesa prévia, sem prefmiadocdo motivada de medidas cautelares por parte da
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA ALTERAGAO

Este contrato pode ser alterado nos casos previstos no artiga 66i 8.666/1993, desde que haja interesse da
CONTRATANTE, com a apresentacéo das devidas justificativas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO

A rescisao deste contrato se dard nos termos dos artigos 79 ed&d@di66/1993.

§ 1° No caso de rescisdo por inadimplemento da CONTRATADZOBTRATANTE poderd reter, cautelarmente, os
créditos decorrentes do contrato até o valor dos prejuizos calysadsulados ou estimados.

§ 2° No procedimento que visa & rescisdo do contrato, em obsaraé@rmintraditério e & ampla defesa, ser4 assegurado
a CONTRATADA o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para marifdsi e producdo de provas, sem prejuizo da adogéo
motivada de medidas cautelares por parte da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DA VINCULACAO

O presente contrato fundamenta-se nas Leis 10.520/2002 e 8.666/1993,cretesD&.450/2005 e 2.271/1997, na
Resolugdo CNJ 169/2013, nas Instru¢gées Normativas CJF 01/2013 BIBOG/02/2008 e demais normas pertinentes,
e vincula-se, independentemente de transcri¢cdo, ao Edital do Preg@ai&b n. 7/2016 e anexos, constante do Processo
Administrativo eletrénico SEI n. 0000909-38.2016.4.01.8012, bem como a propostiNd& STADA.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO

As questdes ou duvidas decorrentes da execucdo deste contrai@o gassam ser dirimidas administrativamente, serdo
processadas e julgadas na Justica Federal, no foro da cid&t®tde/elho/RO, na Secdo Judiciaria do Estado de
Rondénia, com excluséo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presamtrato em 1 (uma) via digital e para uma Unica
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finalidade de direito, que, depois de lido e achado conformee segpinado eletronicamente pelos representantes das
partes, para que surtam seus efeitos legais.

SAMIA MARIA AWADA ELARRAT CANTO ALEXANDRE DE CASTRO VENTURELLI
Diretora da Secretaria Administrativa, em exercicio Representante Legal
Pela Contratante Pela Contratada

-

: eil Documento assinado eletronicamente $@mia Maria Awada Elarrat Canto, Diretor(a) de Secretaria
Sl l’__'r_'] Administrativa em exercicig em 15/07/2016, as 18:47 (horario de Brasiliajfawone art. 1°, IIl, "b", da Lei

psLinatura

| eletrbnica 11.419/2006.

-

. —
Jel! L_j Documento assinado eletronicamenteAlexandre de Castro Venturelli Usuario Externo, em 18/07/2016, as

|
sxinmurs ) §12:26 (horério de Brasilia), conforme art. 1°,'Ii", da Lei 11.419/2006.

Faoe= A autenticidade do documento pode ser conferidsitachttp://portal.trfl.jus.br/portaltrfl/servicustifica-
3 Rz processo.htm informando o codigo verifica@d83405 o codigo CRE93F2DBD.
f r "

Av. Presidente Dutra, 2203 - Bairro Centro - CEP 76805-902 - Porto Velho - RO - httatAigdrjus.br/sjro/
0001554-63.2016.4.01.8012 2493405v6
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